ROMANIA
JUDETUL GIURGIU,
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CIF 5123608
PRIMAR

Nr. 4281 din 22.04.2025

Anunt public
organizare concurs privind ocupare post ocupare functie publica clasa Il1, politist local, grad
profesional superior la Serviciul Public de Politie Locald din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului, Compartimentul pentru circulatia pe drumurile publice - Primaria Comunei Roata
de Jos, judetul Giurgiu

PRIMARIA COMUNEI ROATA DE JOS, judetul GIURGIU, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Functie publica scoasa la concurs

Clasa 111, POLITIST LOCAL , grad profesional superior, in cadrul Serviciului Public de
Politie Locala — Compartimentul pentru circulatia pe drumurile publice din Aparatul de
Specialitate al Primarului Comunei Roata de Jos, Judetul Giurgiu,

Data de sustinere a probei scrise: 22.05.2025 12:00:00

Locatia de desfasurare a concursului: Primaria Comunei Roata de Jos, judetul Giurgiu
Perioada de depunere a dosarelor: 22.04.2025 - 12.05.2025 ,

Data afisarii: 22.04.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitdtii candidatilor: in termen de o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului


mailto:cl_roatadejos@yahoo.com
http://www.primariaroatadejos.ro/

Pentru Politist local, Clasa III, Grad superior, COMPARTIMENT PENTRU CIRCULATIA PE
DRUMURILE PUBLICE

Studii:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat
Vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaméana

Perfectionari (specializari):

Se mentioneaza, daca este cazul, condifia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau,
dupa caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres
de lege pentru ocuparea unor functii publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere):
Se completeazd in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare
similar celui de tip ECDL/ICDL:

Cerinte specifice:

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2)
din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu
privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatad, cu modificarile si completdrile ulterioare; cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare; cu
tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a
Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 155/2010 a Politiei locale, republicata cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica cu tematica din Legea nr. 155/2010 a Politiei locale, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare; 6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de



organizare si functionare a Politiei locale; cu tematica cu tematica din H.G. nr. 1332/2010 privind
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a Politiei locale;

7. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica cu tematica din O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor
cu modificarile si completarile ulterioare;

8. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicat, cu modificari si completari
ulterioare cu tematica OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicat, cu
modificari si completari ulterioare;

9. Lege 46/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice; cu tematica din Lege 46/2006 pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

(1) In domeniul circulatiei pe drumurile publice, politia locald are urmatoarele atributii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competentd, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor conferite in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acordd asistentd in
zonele unde se aplica marcaje rutiere;

c) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala,
grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participd, Tmpreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural - artistice,
sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si de alte activitdfi care se desfasoara pe
drumul public si implica aglomerari de persoane;

e) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane in asigurarea masurilor de circulatie
in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenta;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Polifiei Roméne in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitara,

h) constatd contraventii §i aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

1) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;

J) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

k) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele
cu handicap;



1) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor/subdiviziunilor
administrativ - teritoriale;

m) coopereazd cu unitatile/structurile teritoriale ale Polifiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

n) alte atributii stabilite de primarul comunei sau prin hotarari ale Consiliului Local al comunei ,
sau prin legi speciale.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdfii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, 1n conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Tncetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea

rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sa completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire 1n functia
publica.
In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional. Conform dispozitiilor art. VII alin. (15)
din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.



Modalitatea de inscriere la concurs potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr.
121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-
mail indicata de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publica n anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau
institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrative de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrative

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania; b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu; e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa
exercite o functie publica. Atestarea starii de sdndtate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizata
prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat
in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea Tn executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecdtoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;



k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

I) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2)
Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se Indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Persoana de contact: Alexandrescu Camelia Constanta, secretar general u.a.t. Telefon:
0731327830, Fax: 0246266115 E-mail: nitacamy@yahoo.com Persoana de contact: Moise
Adriana Alina, consilier superior achizitii publice Telefon: 0740138223, Fax: 0246266115 E-
mail: alinuta.popescu@yahoo.com

Primar
Ghidanac Marin
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