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RAPORT 

Privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pe anul 

2022 

 

 

 

        In conformitate cu prevederile art.40, alin. (2) din Legea 448/2006 privind 

protectia si promovarea persoanelor cu handicap -republicata, Serviciul Public de 

Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al comunei Roata de Jos, controleaza 

periodic activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial sau anual un raport 

Consiliului local. 

      Potrivit art.29 al. (1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice 

de aplicare a preverilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, raportul contine cel putin urmatoarele: 

                    -Dinamica angajarii asistentilor personali; 

                    -Informatii privind modul in care asigura inlocuirea asistentului personal pe 

perioada efectuarii concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea 

de dezvoltare a centrelor de tip respiro; 

                     -Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti; 

                     - Numarul de controale efectuate si problemele sesizate; 

 

Fata de prevederile legale mai sus mentionate va facem cunoscut urmatoarele: 

 

Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali: 

 

In aplicarea prevederilor art.35 si art.42 din Legea 448/2006 privind protectia si 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap -republicata prin Hotararea 

nr.12/14.02.2022 a Consiliului Local al comunei Roata de Jos, s-a aprobat pentru anul 

2022 un numar de 60 asistenti personali , echivalente cu salariul net al asistentului social 

debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele 

decat cele cu paturi. 



La data de 31.12.2022 existau in evidenta serviciului de asistanta sociala un 

numar de 46  asistenti  personali si 122 indemnizatii pentru persoanele cu handicap. 

La sfarsitul anului 2022 in cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala a 

comunei Roata de Jos, figureaza ca angajati un numar de 46 de asistenti personali 

ai persoanelor cu handicap grav si anume 38 la adulti si 8 la copii, indemnizatii 

lunare pentru persoana cu handicap grav 113 la adulti si 9 indemnizatii  pentru 

copii.  

Suma totala platita in anul 2022 pentru asigurarea salariilor asistentilor personali 

si a indemnizatiilor de insotitor fiind: 

 -asistenti personali =1.975.731 lei 

 - indemnizatii pentru insotitor =1.981.200 lei 

      In perioada 01.01.2022-31.12.2022  s-a inregistrat  6 cereri noi de incadrare ca 

asistent personal al persoanei cu handicap grav  si    9 cereri  de incetare a contractului 

de munca survenite in urma decesului persoanelor cu handicap, 1 cerere de incetare a 

contractului in urma decesului asistentului personal. 

 La data de 31.12.2022 in evidente sunt 46 asistenti personali si 122 de indemnizatii de 

handicap ( 18 decese persoane beneficiare de indemnizatii si au mai intrat 43 persoane. 

Din numarul de 8 asistenti personali ai minorilor cu handicap grav, toti sunt din cadrul 

familiei (parinti sau bunici ai copilui). 

 

        Referitor la  controalele efectuate asupra activitatii asistentilor personali si 

probleme sesizate:  

 

Un rol important al institutiei noatre este de a monitoriza atributiile si obligatiile 

care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea 

ameliorarii situatiei  acestora, astfel incat acestea sa primeasca ingrijire speciala la 

nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, 

personale, sociale, spiritual ale lor. Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se 

confrunta acest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si 

individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. 

Ingrijirile ce li se acorda permit persoanelor cu handicap grav sa isi  valorifice 

potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional, social, in pofida handicapului de care 

sufera. 

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea 448/2006privind protectia 

si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,modificata si completata, 

Compartimentul de Asistenta Social dispune  efectuarea  de controale periodice asupra 

activitatii asistentilor personali si prezinta semestrial un raport Consiliului Local. 

Persoane desemnate cu atributii de asistenta sociala din cadrul primariei comunei Roata 

de Jos au efectuat controale la domiciliul persoanelor cu handicap pentru a constata daca 

asistentul personal isi indeplineste obligatiile. 

In urma acestor controale au fost evidentiate : climatul familial, reteaua 

sociala/legatura cu comunitatea , situatia economica , educatia, conditiile de locuit, 

nevoile medicale. 



Asistentii personali au declarant pe proprie raspundere: 

 -ca presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute 

in contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru 

copilul cu handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu 

handicap grav; 

- ca trateaza cu respect, buna credinta si intelegere persoana cu handicap grav si  nu se 

abuzeaza fizic, psihic sau moral de starea acestuia; 

 - ca vor comunica D.G.A.S.P.C Giurgiu si Compartimentul de Asistenta Sociala in 

termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita in starea fizica, 

psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa modifice 

acordarea drepturilor acordate de lege. 

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezinta un prilej unic si 

eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in domeniul social al 

persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot fi accesate pe plan local. 

 

 

    Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe 

perioada efectuarii concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa de 

dezvoltarea a centrelor de tip respiro: 

 

In conformitate cu prevederile art.144 din Legea nr.53/2003 -Codul Muncii-

republicata,corroborate cu prevederile art.36 al 1lit.(c) si art.36 al 2si 3 din Legea 

448/2006 -republicata pe parcursul anului 2022 un nr. 46 asistenti personali si-au 

efectuat concediul de odihna, iar persoanele cu handicap grav au beneficiat de 

indemnizatia echivalenta cu salariul net al asistentului personal in suma de 1524 lei. 

Mentionam de asemenea ca, in evidentele institutiei noastre nu sunt inregistrate cereri 

prin care se solicita angajarea  pe perioada concediilor de odihna a asistentilor personali, 

iar pe de alta parte, persoanele incadrate in grad de handicap nu doresc sa beneficieze de 

ingrijire din partea altui asistent personal. 

Mentionam ca pe raza comunei Roata de Jos nu funtioneaza centre de tip respiro care sa 

asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada efectuarii concediului de 

odihna al asistentului personal. 

 

   Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe 

perioada in care se afla in incapacitate de munca conform certificatelor medicale 

in stransa legatura cu lipsa de dezvoltarea centrelor de tip respiro: 

 

In conformitate cu art. 37 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap -republicata  pe parcursul anului 2022 nu am avut  

asistenti personali aflati in incapacitate de munca. 

 

 

 



 

 Referitor la instruirea asistentilor personali: 

 

      In temeiul prevedrilor art.38 lit.(a) din Legea 448/2006, asistentul personal are 

obligatia sa participe, o data la doi ani la instruirea organizata de angajator. 

Mentionam ca instruirea asistentilor personali s-a facut prin anchetele sociale la 

domiciliu cat si prin fisa postului a asistentilor personali. 

 

Fata de cele relatate mai sus, in conformitate cu prevederile art.40 al.2 din Legea 

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor personelor cu handicap – 

republicata, va rugam sa apobati raportul prezentat. 

 

 

 
 

 SECRETAR GENERAL,                                                                                INTOCMIT,                                                          

Camelia - Constanta ALEXANDRESCU                                                        Consilier asistenta sociala     

                                                                                                                           Florica PINTICĂ 
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