COMUNA ROATA DE JOS

PRIMARIA COMUNEI ROATA DE JOS
Sat Roata de Jos, strada Republicii, nr. 65, tel./fax. 0246266115,
adresa e-mail cl_roatadejos@yahoo.com, site

www.primariaroaadejos.ro
CIF 5123608

Nr. 3904/31.03.2023

SALARII DE BAZA pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” pentru Aparatul de
Specialitate al Primarului u.a.t. Comuna Roata de Jos, Judetul Giurgiu si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Comunei

I. 1. FUNCTII ALESE

Roata de Jos, Judetul Giurgiu martie 2023

Spor fonduri UE 50% a
sporului pentru
implementare proiecte
finantate din fonduri
europene nerambursabile

NF. Crt. Functia Nive_l_ de _Coefic_ient de Indemnizatie si/sau fonduri externe
studii ierarhizare martie 2023 rambursabile, precum si

prin Mecanismul de
redresare si rezilienta, in
conformitate cu prevederile
H.G. 234/2023

1 5 6 7

1|IPRIMAR DEMNITAR M 5 10400 5200

2|VICEPRIMAR |DEMNITAR S 4 8320 4160




1.2 FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Coeficient de

Salariu de baza

Nr. crt. Functie Nivel de studii . . martie 2022
ierarhizare |,. .
(include gradatia
1 2 4 5
SECRETAR
STUDII
1|GENERAL POSTUNIVERSITARE 4 8320
UAT.
Nota: 1. Pentru functia de conducere salariulde baza include sporul pentru gradatia

maxima.

1.3. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Coeficient de

Salariul de baza

NR. CRT. Functia Gradul profesional SNt::/gilide ierarhi_zare la martie_2023 la
gradatia 0 gradatia 0
1 2 4 5 6
1|Auditor SUPERIOR 3,00 6240
2|Auditor PRINCIPAL S 2,80 5824
3|CONSILIER SUPERIOR S 2,4 4992
4|{JURIDIC/CONS [PRINCIPAL S 2,2 4576
5(ILIER/ ASISTENT 2 4160
6/INSPECTOR DEBUTANT S 1.8 3744
7 SUPERIOR S 2,00 4160
8|REFERENT DE |PRINCIPAL S 1,80 3744
9|SPECIALITATE|ASISTENT 1,70 3536
10 DEBUTANT S 1,60 3328
11 SUPERIOR M 1,70 3536
12 PRINCIPAL M 1,60 3328
13 REFERENT ASISTENT M 1,50 3120
14 DEBUTANT M 1,45 3016

Il. PERSONAL CONTRACTUAL




I1.1 Functii de conducere

Pentru Tunctile de Salariul
Nr. crt. [Functia S:onducere este_ vae'l'de Coeficient de ierarhizare de ba_za
inclusa gradatia studii martie
maxima 2023
1 2 3 5 6
1{ADMINISTRATOR PUBLIC [inclusa S 4 8320
SEF SERVICIU PUBLIC DE
GOSPODARIRE .
2 COMUNALA - sef serviciu gr. Inclusa S 3,00 6240
1
I1.2 Functii de executie pe trepte profesionale
NI Crt. Functii de exec_utle pe trepte Nivelul studiilor Coeficien Salarlgl martie 2023 la
profesionale tgr.0 |[gradatiaO
1 2 3 4 5
1| Consilier grad profesional | S 1,82 3786
Consilier personal al
2| primarului/referent, inspector M 1,58 3286
treapta |A
3 Congher_personql al s 24 4992
viceprimarului
4| Referent, inspector treapta I M 1,54 3203
5| Referent, inspector treapta Il M 1,50 3120
6| Referent, inspector debutant M 1,44 2995
7|Bibliotecar grad IA S 1,86 3869
8|Bibliotecar grad | S 1,74 3619
9[Biblioteacar grad Il S 1,67 4657




INULA. SHICTTITU

csnornling nentrn canditis de manined nrovudznt Tn aneva ne 11 1a T oageq

TIITUITAT CONIMUIIITAT ST MITUTATOT UT DCIITTICIAZA Ut SPOoTU

10| Bibliotecar debutant S 1,58 3286
11|Mediator M/G 1,44 3403
12| Asistent medical comunitar* PL 1,54 3627

TUE 776 TUITAT, PENru COMUIIT UE0SeDIe |
de stres sau risc Tn cuantumul rezultat prin aplicarea la salariul de baza cf. prevederile art.1 art.3 lit. h, ANEXA Nr. 8 la

Regulamentul cadru - Marimea sporului pentru personalul care isi desfagoara activitatea in conditii deosebite cum ar fi
stres sau risc, acordat Tn baza prevederilor art. 7 alin. (1) lit. h) de la cap. 1l din anexa nr. Il la Legea - cadru nr. 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare art.unic lit.C punctul 2, art.11, art.13 din H.G nr. 153/2018 153/2018 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a

N
In calarinl acictontinling mmedical

I11. Functii utilizate in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de

Functii de executie / in regim

Salariul de baza martie 2023 la
gradatia O /(sau in functie de
gradatia specificata pentru
muncitor necalificat) (salariul de
baza brut sub cuantumul

Nr. crt. | de functie publica/ in regim Nivelul studiilor Coeficien salariului de ?aza minim br.ut be .
contractual tgr. 0 |tara garantat in plata se majoreaza
la cuantumul de 3000 lei,
reprezentand nivelul brut al
salariului de baza brut minim
garantat 1n plata pe tard .pentru
anul 2023)
1 2 3 5 6
Sef S.V.S.U. (Referent grad
1|profesional superior)/functie M 1,73 3600
publica
9 Cadru tghnlc P.S.I. - Spemahst M 168 3500
compartiment prevenire
3|Servant pompier/contractual M/G 1.18 3000




Servant pompier debutant /

M/G 11 3000
contractual
Sofer autospeciala P.S.1./ M/G 150 3120
contractual
IV. ALTE FUNCTII DIN SECTORUL BUGETAR
Salariul de baza martie 2023 la
gradatia 0 /(sau in functie de
gradatia specificata pentru
muncitor necalificat) (salariul
de baza brut sub cuantumul
NT. Crt. Functii de exec_utle pe trepte Nivelul studiilor Coeficien [salariului de bazc'il minim brut
profesionale tgr.0 |petaragarantatin plata se
majoreaza la cuantumul de
3000 lei, reprezentand nivelul
brut al salariului de baza brut
minim garantat in plata pe tara
.pentru anul 2023)
1 2 3 5
Casier, magaziner, functionar, .
1 . M; G 1,50 3120
arhivar
Casier, magaziner, functionar, .
2 . M; G 1,42 3000
arhivar, debutant
3 Sef formatie paza/pompieri M; G 1,50 3120
4 servant pompier, guard, curier M; G 1,18 3000




Sofer 1 M; G 1,54 3203
Sofer 11 M; G 1,50 3120
Munc.ltgr callflcat,. 1/ M: G 154 3203
electrician, mecanic,

Muncitor calificat, 11 M; G 1,50 3120
Munmto_r calificat, 111 M: G 144 3000
Tractorist)

Muncitor calificat, 1V M; G 1,42 3000
Muncitor necalificat | gr. 0 M;G 1,01

Muncitor necalificat 1 gr. 0

(pentru pesonal cu gr. 0 se .

majoreaza la cuantumul 3000 MG 3000
lei/luna - valoarea salariului de

Muncitor necalificat I gr. 1 M;G 3000
Muncitor necalificat | gr. 2 M;G 3000
Muncitor necalificat I gr. 3 M;G 3000
Muncitor necalificat | gr. 4 M;G 3000
Muncitor necalificat 1 gr. 5 M;G 3000
Muncitor necalificat gr. 0 M;G 1,00

Muncitor necalificat gr. 0

(pentru pesonal cu gr. 0 si 1 se

majoreaza la cuantumul 3000 M:G 3000

lei/luna - valoarea salariului de
baza brut minim garantat in plata
pentru anul 2023)




Muncitor necalificat gr. 1 M;G 3000
Muncitor necalificat gr. 2 M;G 3000
Muncitor necalificat gr. 3 M;G 3000
Muncitor necalificat gr. 4 M;G 3000
Muncitor necalificat gr. 5 M;G 3000

Nota: 1) Salariile sunt determinate prin aplicarea coeficientului de ierarhizare la salariul minim brut garantat in
plata de 2080 lei /luna, stabilit pentru anul 2019, conform HG 937/2018, fiind majorate Tn anul 2023 decét salariile
in cuantum mai mic decét salariul minim garantat in plata de 3000 lei/luni, astfel prin DISPOZITIA
PRIMARULUI nr. 28 din 31. 01. 2023 privind modificarea cuantumul brut al salariilor pentru personalul din
Primariei Comunei Roata de Jos, Judetul Giurgiu, incadrat cu salariul de incadrare sub nivelul salariului de baza

minim brut pe tara, garantat in platia pentru anul 2023, astfel incepiand cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de
baza brut pentru personalul Primiriei Comunei Roata de Jos, incadrat cu salariul de baza brut sub cuantumul
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata se majoreaza la cunatulul de 3000 lei, reprezentand nivelul
brut al salariului de bazi brut minim garantat in plata pe tara .pentru anul 2023.

2) Celelalte salarii de baza al caror cuantum depasesc valoarea salariului de baza minim brut aprobat pentru anul
2023, de 3000 lei/luni, sunt cele stabilite pentru anul 2019 sau prin hotarari ale Consiliului Local, ca urmare a

infiintarii de posturi.




3) Salariile asistentilor personali ai persoanelor incadrate in grad de handicap grav sunt
calculate prin apricarea prevederilor Legii 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Anexa 11, Capitolul I, punctul 3.2, nr. 45 si prevederile
art. 1, alin. (3) din Ordonanta de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

4)Prin DISPOZITIA PRIMARULUI NR. 30 din 31.03.2023 30 / 31.01.2023 privind stabilirea
salariului de baza al asistentilor personali ai persoanelor incadrate in grad de handicap grav, la nivelul
u.a.t. comuna Roata de Jos, Judetul Giurgiu prin majorarea pana la nivelul salariului minim garantat in
plata pentru anul 2023, astfel incepand cu luna ianuarie 2023 se majoreaza salariul asistentilor personali
ai persoanelor incadrate in grad de handicap grav de pe raza comunei Roata de Jos, Judetul Giurgiu,
pana la cuantumul de 3000 lei /lund, prin majorarea cu 10 % fati de nivelul salariului de baza stabilit in
luna decembrie 2022, dar nu mai putin de valoarea salariului minim garantat in plata pentru anul 2023.
-As. Personal gr. 0 - 3000 lei/luna,
-As. personal gr. 1 - 3000 lei/luna,
-As. personal gr. 2 - 3000 lei/luna,
- As. personal gr. 3 - 3000 lei/luna,
-As. personal gr. 4 - 3000 lei/luna,

-As. personal gr. 5 - 3000 lei/luna
5) Pentru functia de conducere salariile includ sporul pentru gradatia maxima.

6) La salariul de baza se adauga indemnizatia de hrana 347 lei/luna.

7)Prin DISPOZITIA nr. 27/31.01.2023 privind stabilirea indemnizatiei lunare pentru insotitor pentru
persoanele incadrate n grad de handicap grav de pe raza Comunei Roata de Jos incepand cu data de 1
ianuarie 2023 astfel incepand cu luna ianuarie 2023 se stabilesc indemnizatia lunara pentru inotitor a
personelor cu handicap grav incadrate in grad de handicap grav de pe raza comunei Roata de Jos,
Judetul Giurgiu, in cuantum de 1898 lei.

Primar

. . Secretar general u.a.t. Alexandrescu
Ghidanac Marin g

Camelia Constanta



























