JUDETUL GIURGIU
COMUNA ROATA DE JOS

PRIMARIA COMUNEI ROATA DE JOS
Sat Roata de Jos, strada Republicii, nr. 65, tel./fax. 0246266115, adresa e-mail
cl_roatadejos@yahoo.com, site www.priméiriaroaadejos.ro

CIF 5123608

Nr. 10513/01.03.2022

SALARII DE BAZA pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” pentru Aparatul de Specialitate al
Primarului u.a.t. Comuna Roata de Jos, Judetul Giurgiu si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Comunei Roata de Jos, Judetul

I. 1. FUNCTII ALESE

Giurgiu martie 2022

spor fonduri UE 25%
acordate pe perioada
Nr. . . . Coeficient de Indemnizatie implementarii
crt. Functia Nivel de studii ierarhizare martie 2022 proiectelor de
accesare fonduri
europene
1 2 3 5 6 7
1{PRIMAR DEMNITAR M 5 10400 2600
2|VICEPRIMAR DEMNITAR S 4 8320 2080
1.2 FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
NT Salariu de baza
crt. Functie Nivel de studii Coeficient de ierarhizare martie 2022
' (include gradatia
1 2 3 5
SECRETAR STUDII 8320
GENERAL U.A.T. |[POSTUNIVERSITARE
Nota: 1. Pentru functia de conducere salariulde baza include sporul pentru gradatia maxima.




1.3. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR. . . Coeficient de Salariul de baza
CRT. Functia Gradul profesional Nivel de studii ierarhizare la martie 2022 la
gradatia 0 gradatia 0
1 2 4 5 6
1|Auditor SUPERIOR 3,00 6240
2|Auditor PRINCIPAL S 2,80 5824
3 SUPERIOR S 2,4 4992
4| CONSILIER PRINCIPAL S 2,2 4576
JURIDIC/CONSIL
5 IER/ INSPECTOR ASISTENT 2 4160
6 DEBUTANT S 1.8 3744
7 SUPERIOR S 2,00 4160
8|REFERENT DE PRINCIPAL S 1,80 3744
9|SPECIALITATE |ASISTENT 1,70 3536
10 DEBUTANT S 1,60 3328
11 SUPERIOR M 1,70 3536
12 PRINCIPAL M 1,60 3328
REFERENT
13 ASISTENT M 1,50 3120
14 DEBUTANT M 1,45 3016
1. PERSONAL CONTRACTUAL
11.1 Functii de conducere
. Pentru functiile de conducere este inclusa |, . . Coeficient de Salariul de baza
Functia gradatia maxima Nivel de studii ierarhizare ;zr;;iioiiﬁm;de
2 4 5
ADMINISTRATOR PUBLIC inclusa S 4 8320




SEF SERVICIU PUBLIC DE

GOSPODARIRE COMUNALA - [inclusa 3,00 6240
sef serviciu gr. 11
I1.2 Functii de executie pe trepte profesionale

Functii de executie pe trepte
profesionale

Nivelul studiilor

Coeficient gr. 0

Salariul martie
2022 la

gradatia 0
2 3 4 5
Consilier grad profesional | S 1,82 3786
Consilier personal al
primarului/referent, inspector M 1,58 3286
treapta IA
Con.smer.persona.l al s 24 4992
viceprimarului
Referent, inspector treapta | M 1,54 3203
Referent, inspector treapta Il M 1,50 3120
Referent, inspector debutant M 1,44 2995
Bibliotecar grad 1A S 1,86 3869
Bibliotecar grad | S 1,74 3619
Biblioteacar grad 11 S 1,67 4657
Bibliotecar debutant S 1,58 3286
Mediator M/G 1,44 2995
Asistent medical comunitar* PL 1,54 3203




Nota: *Asistentul medical comunitar beneficiaza de sporul de 7% lunar, pentru conditii deosebite de stres sau risc in cuantumul
rezultat prin aplicarea la salariul de baza cf. prevederile art.1 art.3 lit. h, ANEXA Nr. 8 la Regulamentul cadru - Marimea sporului pentru
personalul care Tsi desfasoara activitatea in conditii deosebite cum ar fi stres sau risc, acordat in baza prevederilor art. 7 alin. (1) lit. h) de
la cap. Il din anexa nr. Il la Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare art.unic lit.C punctul 2, art.11, art.13 din
H.G nr. 153/2018 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea - cadru nr. 153/2017;

I11. Functii utilizate in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Functii d.e exec‘.ltle /.m resim de . . - Salariul de baza
functie publica / in regim Nivelul studiilor Coeficient gr. 0 .
martie 2022
contractual
2 3 5

Sef S.\/.S.U. (Refgrent graq M 173 3600

profesional superior)/functie

Cadru tghnlc PS.I. - $pe0|allst M 168 3500

compartiment prevenire

Servant pompier/contractual M/G 1.18 2550

Servant pompler debutant / M/G 11 2550

contractual

Sofer autospeciala P.S.1./ M/G 150 3120

contractual

IV. ALTE FUNCTII DIN SECTORUL BUGETAR

Salarii de baza pentru personalul plitit din fonduri publice care desfasoara activitate

Salariul de baza
martie 2022 la

Functii de executie pe trepte
profesionale

gradatia O /(sau in
functie de gradatia

Nivelul studiilor Coeficient gr. 0




specificata pentru
muncitor necalificat)

2 3 5

Casier, magaziner, functionar, .

i M; G 1,50 3120
arhivar
Cas.ler, magaziner, functionar, M: G 1,42 2954
arhivar, debutant
Sef formatie paza/pompieri M; G 1,50 3120
servant pompier, guard, curier M; G 1,18 2550
Sofer I M; G 1,54 3203
Sofer II M; G 1,50 3120
Munm.tor calificat, I /e]ectnman, M: G 154 3203
mecanic, electromecanic,
Muncitor calificat, 11 M; G 1,50 3120
Muncitor calificat, 111 Tractorist) M; G 1,44 2995
Muncitor calificat, 1V M; G 1,42 2954
Muncitor necalificat | gr. 0 M;G 1,01 2550
Muncitor necalificat I gr. 0

M;G

(pentru pesonal cu gr. 0 se
Muncitor necalificat | gr. 1 M;G 2550
Muncitor necalificat I gr. 2 M;G 2550
Muncitor necalificat | gr. 3 M;G 2550
Muncitor necalificat | gr. 4 M;G 2550




Muncitor necalificat | gr. 5 M;G 2573
Muncitor necalificat gr. 0 M;G 1,00

Muncitor necalificat gr. 0

(pentru pesonal cu gr. 0si 1 se

mf':uoreaza la cuantumul' 2550 M:G 2550
lei/luna - valoarea salariului de baza

brut minim garantat in plata pentru

anul 2021)

Muncitor necalificat gr. 1 M;G 2550
Muncitor necalificat gr. 2 M;G 2550
Muncitor necalificat gr. 3 M;G 2550
Muncitor necalificat gr. 4 M;G 2550
Muncitor necalificat gr. 5 M;G 2550
Nota: 1) Salariile sunt determinate prin aplicarea coeficientului de ierarhizare la salariul minim brut garantat in

plata de 2080 lei /luna, stabilit pentru anul 2019, conform HG 937/2018, fiind majorate in anii 2020, 2021 si 2022 decit
salariile in cuantum mai mic decat salariul minim garantat in plata

2) Salariile asistentilor personali ai persoanelor incadrate in grad de handicap grav sunt calculate prin apricarea

prevederilor Legii 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare, Anexa II, Capitolul I, punctul 3.2, nr. 45 si prevederile art. 1, alin. (3) din Ordonanti de Urgenta nr. 130 din 17

decembrie 2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si

completarea unor acte normative;

3)Celelalte salarii de baza al ciror cuantum depisesc valoarea salariunui de bazi minim brut aprobat pentru anul
2022, de 2550 lei/luni, sunt cele stabilite pentru anul 2019 sau prin hotirari ale Consiliului Local, ca urmare a infiintarii de

posturi.

5) Pentru functia de conducere salariile includ sporul pentru gradatia maxima.

6) La salariul de baza se adauga indemnizatia de hrana 347 lei/luna.



Salariile asistentilor personali incepnd cu luna ianuarie 2022

As. Personal gr. 0 2550
As. Personal gr. 1 2550
As. Personal gr. 2 2550
As. Personal gr. 3 2550 lei
As. Personal gr. 4 2583 lei
As. Personal gr. 5 2648 lei

2) Indemnizatia de insotitor pentru persoana incadrata in grad de handicap grav acordata pentru luna ianuarie 2022 este
de 1524 lei/luna.

Primar Secretar general u.a.t.
Ghidanac Marin Alexandrescu Camelia Constanta
























