ANEXA Nr. 3

(anexd inlocuitd prin art. I pet. 50 din H.G. nr. 761/2017, in vigoare de la 19 octombrie 201 7)

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica . . ........

‘Functia publici solicitata:
Data organizirii concursului:

‘Numele si prenumele candidatului:

¢ . . .ye - . ..
Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs) !

;Adresa:

‘E-mail:

Telefon:
Fax:

‘Studii generale si de specialitate:
‘Studii medii liceale sau postliceale:
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‘Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia

+

i Perioada

Diploma obtinuta
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'Alte tipuri de studii: |
Institutia J ‘ Perioada ! Diploma obginut;" |
! - g = L R A
z ’ S !
| |
‘, § , i
Limbi striinel):
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‘Cunostinte operare calculator?): ‘
Cariera profesionala?):
. r N 5 . e Principalele
Perioada ¢ Institutia/Firma ! Functia i
! | o | ; responsabilititi
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Detalii despre ultimul loc de munca?):
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2. ... ‘
Persoane de contact pentru recomandirid):
{ "~ Nume ! Institutia o Functia Numdr de telefon
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. Declaratii pe propria rispundere)




~ Subsemnatul(a).......... , legitimat(d) cu CI/Bl seria . ......... numarul ..........
feliberat(a?l) de.......... ladatade.......... R
cunoscénd prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
ppublici, republicatd, cu modificrile si completirile ulterioare, declar pe propria raspundere ci
n ultimii 7 ani:
<- am fost a destituit(d) dintr-o functie publici
-nu am fost O

si/sau
- mi-a ncetat O contractul individual de munci
- nu mi-a O
I incetat

, pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
jpublici, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, declar pe propria raspundere ci:

- am O
. desfagurat

- nu am a
! desfagurat

' activitati de politie politici, astfel cum este definita prin lege.

z Acord privind datele cu caracter personal?)

| O Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
ipersonal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comise de concurs, membrilor comisiei de
ssolutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

0 Consimt ca institutia si solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu
'scopul angajarii si, In aces: sens, am completat si am depus la dosar cererea pusa la dispozitie
de institutia organizatoare a concursului, cunoscénd ¢ pol reveni oricand asupra
'consimtamantului acordat prin prezenta.

. 0 Consimt ca inslitutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de pe

«cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovirii

'si, in acest sens, am completat si am depus la dosar cererea pusd la dispozitie de institutia
organizatoare a concursului, cunoscard ci pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat
prin prezenta.

O Sunt de acord cu prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in scopuri statistice
'si de cercetare.
+ [0 Doresc sd primesc pe adresa de e-mail indicati materiale de informare si promovare cu
'privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.
Data..........
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1) Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine" sau "foarte bine"; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadralui european comun de referintd pentru
limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator

experimentat”.

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care existd competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre
diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesti detinerea respectivelor

competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald

anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2

ani, daci este cazul.

5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munci, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7) Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronici va fi
folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de
consimtamént pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii sau, dupi
caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovirii se pune la dispozitie candidatului de citre institutia organizatoare a

concursului.

(anexd inlocuitd prin art. I pct. 50 din H.G. nr. 761/2017. in vigoare de la 19 octombrie 2017)

;Autoritatea sau institutia publica. . .. ... ...

‘Numele si prenumele functionarului public debutant. . . . . .. . ..

IFunctia publica. .........

{Compartimentul. . ........

Perioada de stagiu: dela. ......... la. . .. . ceevs

‘Data evaludrii. . ........

% Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasa I

1. Gradul de cunoastere a reglementrilor specifice domeniului de activitate 1.

Punctajul
obtinut

2. Gradul de cunoastere a specificului si a principiilor care guverneazi

.administratia publici si a raporturilor administrative din cadrul autoritatii san |2,

institutiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atribu‘gimi“lorv 3.
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4 Gradul de adaptabiliﬂtz;{e si flexibilitate in inde;)iihirea atwr"iwi)utiilor 4

'S. Aptitudinea de a distinge corect intre caracteristicile diverselor optiuni in
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...........

‘indeplinirea atributiilor de serviciu si de a identifica cea mai buni variantide I5........ ...
actiune ‘ §
6. Capacitatea de transmitere a ideilor, in scris si verbal, fluenti in scris, i 6
6...........
13

incluzénd capacitatea de a scrie clar si concis



7 Capacitatea de a lucra in echipa, respectlv capa01tatea de a se integra 1ntr-o i
«echipd, de a-si aduce contributia prin participare efectivi, de a sprijini e esennnnn.
activitatea echlpel in reahzarea obiectivelor acesteia |

?

; Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clascle a II-a i a [ll-a 5 ngtirdltﬂ 1
1. Cunoasterea specificului administratiei publice ) P
2. Rapldltatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate ...l
3. Initiativa X 2
4. Capacitatea de relationare cu publicul .
S. Punctualitate, dlsc1p11na si responsablhtate 4 _ B, o

Ment1un1 pnvmd interviul de evaluare: 5

...........

...........

‘Calificativ de evaluare— ..........

p S— o i ot et o oot

Propunen ..........

‘Numele si prenumele evaluatorului. . ........
Functia publicd. ... ... ...

Data intocmirii. .........
‘Semndtura. . ........
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