JUDETUL GIURGIU
COMUNA R(’)ATA DE JOS
r. 796)/18.02.2019

Anunt

Primaria Comunei Roata de Jos, Judetul Giurgiu, organizeaza in data de 14.03.2019, ora
10,00 proba scrisa si in data de 18.03.2019, ora 10,00 proba interviu, pentru:
- ocuparea postului in regim contractual de executie, vacant de sofer (pentru transport elevi licey ),
din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului, de la (Compartimentul Administrativ);

-Documentele necesare inscrierii:

Conform prevederilor Art. 6. - (1) din HG 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine urmatoarele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

[{*1] ¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializan, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica; (literd modificatd prin art. Ipct. 5 din H.G. nr. 1027/2014,
in vigoare de la 24 noiembrie 2014)

[{*}] d) cametul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie; (literd modificatd prin art. I pct. 5 din H.G. nr. 1027/2014. in vigoare
de la 24 noiembrie 2014)

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicali care sd ateste starea de sénitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

[{*1] 1) alte documente relevante pentru . . . text abrogat - [{*}] . . . (literd abrogatd de la 24 noiembrie
2014 prinart. I pct. 7 din HG. nr. 102 7/201 4)

(2) Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului sl
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénatatii.

(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfisuririi
primei probe a concursului.

[{*}](4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitdtii copiilor cu acestea. («linear modificat prin art. I pct. 6 din H.G. nr. 1027/2014, in vigoare
de la 24 noiembrie 2014) .

-Documentele solicitate candidatilor se depun la secretariatul Primariei Comunei Roata de Jos. Judetul

Giurgiu la d-na. Sandu Florentina Lilica. tel/fax 0246/266115.

-Conditii generale si specifice:

Conditii generale

-Conditii de studii — Generale (G)

-Sa posede permis de conducere Categoria necesara pentru transport persoane (autocar);




Conditii specifice

-atestat profesional transport persoane, necesar pentru transportul elevilor si documentele prevazute de
legislatia in vigoare pentru transport persoane;

-Conditii de vechime : fara vechime in specialitate

Cerintele principale ale postului sunt:

-raspunde de organizarea activitatilor specifice postului conform fisei postului

-este in subordonarea primarului,viceprimarului,secretarului.

-Conditii necesare de ocupare a postului prevazute de art. 3 din HG 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetitenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

-Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Etapele stabilite pentru concurs : selectia dosarelor de inscriere la concurs, proba scrisa si interviu.
Proba scrisa: 14.03.2019, 1a orele 10.00;
Interviul se va sustine in data: 18.03.2019, 1a orele 10,00,

-Bibliografia obligatorie este urmatoarea:

-Legea 477/2004, privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice, actualizata;

-Legea 215/2001, privind administyratia publica locala, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Legea 53/2003, Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-0.U.G. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicata;

-Prevederile NSSM 23 -Norme specifice de securitate a muncii pentru transporturi rutiere;

-Termenul de depunere a dosarelor este de 10 zile lucratoare de la afisare anuntului respectiv :

21.02.2018 — 06.03.2019 (cf. art. 19 alin. 1 din HG 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare);

Termen de selectie a dosarelor si data afisare a rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere:

[{*1] Art. 20. - Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afiseazi de citre secretarul
comisiei de concurs, cu mentiunea "admis" sau "respins", insotiti, dupa caz, de motivul respingerii,
la sediul autorititii ori institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de
internet a autorititii sau institutiei publice, dupa caz, in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului prevazut la art. 19 alin. (2). (articol modificat prin art. I pct. 17 din H.G, nr. 1027/2014, in
vigoare de la 24 noiembrie 2014).

(conform art. 20 din HG 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare);

Candidatii pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisérii
rezultatului selectiei dosarelor, sub sanctiunea decéderii din acest drept

Proba scrisa: 14.03.2019, 1a orele 10.00; Afisarea rezultatelor 14.03.2019, orele: 14,30;




Interviul se va sustine in data: 18.03.2019, la orele 10,00; Comunicarea rezultatului se face in

data de 18.03.2019, orele 14,30.
Candidatii pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisdrii

rezultatului sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul autorititii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului previzut la art. 32 alin.
(2) din HG 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru ultima probd, prin specificarea
punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins.
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